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CIRCULAR N° 3 APODERADOS

Estimados Apoderados:

Mayo 2024

A continuacion, compartimos algunas informaciones relevantes a considerar en la
planificacion y organizacion familiar para el mes de mayo.

1. Calendario institucional del mes de mayo.

Escuela para padres

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
01 Feriado 02 03
Charla de
prevencion de
drogas realizada por
carabineros a IV
medio.
06 07 08 09 10
Formacion en patio Simulacro Sismo Jean day
Calculo Mental y
Velocidad lectora 5°
y I° medio.
13 14 15 16 17
Encuentro I° medios | Formacion en patio | Actividad dia de las | Cierre semana de
Aplicacion PAES- Dia del estudiante artes las artes.
SIMCE Lenguaje PK® cambio de Aplicacion PAES-
jornada SIMCE Matematica
20 Dia 21 Feriado 22 23 24
recuperado (sin Formacién en patio | Ultimo dia para
clases) (9.45 horas) rendir evaluaciones
del trimestre.
27 28 29 30 31
2° Consejo Escolar | Cierre de trimestre | Jornada de
Reunion de (salida 13 horas) evaluacion (sin
apoderados y clases)




2. Reuniones de apoderados

La tercera reunion de apoderados del afo 2024 se realizara el dia miércoles 29 de mayo a
partir de las 18:00 horas, recuerde que en caso de no asistir se debe justificar al respectivo
profesor jefe. Solicitamos asistir sin hijos e hijas para evitar cualquier tipo de accidentes. En
dicha reunion se hara entrega de los informes del primer trimestre y se llevara a cabo un taller,
dentro de la linea formativa “Escuela para padres”, ademas de la organizacion del bingo del
CEPA que sera el 01 de junio.

3. Asistencia, atrasos, uniforme escolar

Se reitera la importancia de que cada estudiante de Santa Marta asista a clases, sélo de esa
manera se podra avanzar en el logro de aprendizajes significativos, “estudiante que asiste,
aprende”, junto con ello indicar que es fundamental que también lleguen a la hora, el colegio
este afo continlla trabajando con el libro digital, lo anterior implica que si un nifio llega
después de las 9.30 (segin indica circular N°1) queda ausente durante toda la jornada,
exceptuando cuando presenta el debido certificado médico. En el mes de abril como colegio
experimentamos una baja en la asistencia, la cual esperamos remontar durante mayo. (Se
adjunta tabla de la asistencia por curso).

Cursos Marzo Abril
PK 94 94
K
1A 92
2A 92
3A 91
4A 90
5A
6A 93
7A 92
8A 90
3B
IA
1B
1A
1B
TITA
1B
VA
VB
TOTAL | 95% 929%




Finalmente reiterar el uso del uniforme institucional, las familias que tengan alguna dificultad,
deben comunicarse con los profesores jefes y equipo de convivencia escolar. Durante los
meses de invierno se permite venir con parkas o polar no institucionales para el frio, pero
deben ser de color azul marino y sin logos visibles.

4. Calendario de evaluaciones

Como cada mes, cada profesor jefe hard envio mediante correo institucional el calendario de
evaluaciones, solicitamos darle importancia a las evaluaciones (pruebas, trabajos, traer
materiales, otros). Este mes corresponde cerrar el primer trimestre, por ende se invita a
organizar los tiempos de preparacion y estudio para concluirlo de la mejor manera posible.

5. Dia del estudiante

El dia 15 de mayo se celebrard el dia del estudiante, por lo mismo, cada alumno podra asistir
con disfraz o ropa de calle y deberdn traer cojines y mantitas para poder ser parte del acto
preparado. La programacion horaria de ese dia serd la siguiente:

Hora Niveles Actividad Lugar
8.30-9.30 PKyK Clases segun horario | Sala de clases de cada
8.00-9.30 1° a 6° basico para todos los cursos | curso
8.00-9.30 7° a IV° medio
10.00-11.15 PKyK Juegos interactivos | Patio del colegio
10.00-11.15 1° a 6° basico Juegos interactivos | Patio del colegio
9-45-11.15 7° a IV® medio Clases segtn horario | Sala de clases
11.30-12.30 PKyK Acto dia del Patio del colegio
11.30-13.00 1° a 6° basico estudiante, actividad | durante el acto y salas
11.30-13.00 7° aIV° medio con profesor jefe y de clases para la
convivencia por convivencia.
curso (apoderados
colaborar en su
organizacion)
13.45-15.15 7° a IV® medio Juegos interactivos | Patio del colegio

7. Ingreso apoderados y de personas externas al establecimiento: todo apoderado y persona
externa al establecimiento debe anotar su ingreso en el libro de registro que se encuentra en
porteria, en caso de que algin colaborador cite a un apoderado, debe personalmente ir a
buscarlo al hall de entrada y despedirlo en el mismo lugar, no pudiendo entrar sin ser
acompanado. De esta manera prevenimos la ocurrencia de contactos inadecuados entre adultos
y estudiantes al interior del establecimiento.



8. Sobre los delivery: los estudiantes no tienen permitido el recibo de alimentos
provenientes de delivery, tampoco se permite que los adultos que trabajan en el
establecimiento reciban dichos pedidos en nombre de los estudiantes. El establecimiento es
garante del cuidado de los estudiantes y los servicios externos implican un riesgo.

9. Sobre uso de redes sociales con estudiantes: todos los colaboradores como parte de sus
obligaciones contractuales, deben relacionarse y tener un trato formal con los miembros de
la comunidad, en particular con los estudiantes no se debe tener contacto por medios
distintos a los establecidos institucionalmente (pagina web, correo institucional, teléfono
del establecimiento, entrevistas con personal del colegio), esto implica que la comunicacion
via whatsapp, facebook, instagram u otros medios no esta permitida.

10. Formacion semanal: el Ministerio de Educacion junto con el calendario escolar
entrego orientaciones a los colegios para retomar los actos civicos, que debiesen considerar
a lo menos: formacidn, entonacion de himnos, efemérides e informacion relevante del
establecimiento. Por esta razon y porque creemos que es importante retomar actitudes
civicas y fortalecer la formacion ciudadana, el colegio realiza una formacion semanal a las
8.00 de la mafiana. Sin embargo, en estos meses de invierno, las formaciones si bien se
mantendran, el horario se modificard dependiendo de las condiciones climaticas.

Esperamos que la informacion de esta circular sea un aporte para la organizacion de la
familia y como siempre confiamos en que tendremos el apoyo de todas las familias para
sacar lo mejor de cada uno de los estudiantes.

Se despide fraternalmente
Equipo Directivo



